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Zakacznik do uchwaty nr 75/699/26
Zarzadu Powiatu Swieckiego

z dnia 15 wrzes$nia 2026 r.

UPROSZCZONA OFERTA REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO
O KTOREJ MOWA W ART. 19A UST. 1 USTAWY Z DNIA 24 KWIETNIA 2003 R.
O DZIALALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO | O WOLONTARIACIE

POUCZENIE co do sposobu wypetniania oferty:

(Dz.U. 2026 poz. 1040)

Oferte nalezy wypeti¢ wylacznie w biatych pustych polach, zgodnie z instrukcjami umieszczonymi przy poszczegéinych polach

oraz w przypisach.

Zaznaczenie gwiazdkg, np.: ,pobieranie*/niepobieranie* oznacza, ze nalezy skresli¢ niewlasciwg odpowiedz, pozostawiajac

prawidlowa. Przykiad: ;pebieranieniepobieranie*”.

I. Podstawowe informacje o ztozonej ofercie

1.

Organ administracji publicznej, do ktorego

Jest adresowana oferta -

Zarzad Powiatu Swieckiego

. Rodzaj zadania publicznego!)

| Dziatalno$ci na rzecz oséb niepetnosprawnych

Il. Dane oferenta(-téw)

strona www, adres do korespondencji, adres email numer telefonu

. Nazwa oferenta(-téw), forma prawna, numer w. Krajowym Rejestrze Sadowym lub innej ew:denql adres s:edszy,

Fundacja Aktywizacji i Integracji
86-170 Nowe
Kosciuszki 2

Forma prawna: fundacja
KRS : 0000631026

Telefon:

Email:

Strona WWW: —

Adres skrzynki e-Doreczenia:

. Dane osoby upowaznionej do skiadania

wyjasnien dotyczacych oferty
(np. imig | nazwisko, numer telefonu, adres poczty
elektronicznej) -

Katarzyna Tylman,

ill. Zakres rzec‘zowy zadania publicznego

1.

Tytut zadania publicznego

Wizyta studyjna " Ustugi w powiecie $wieckim®

2.

Termin realizacji zadania publicznego

Data |
‘ rozpoczecia -

2026-10-26

Data '

zakoficzenia 2026-10-28

3. Syntetyczny opis zadania (wraz ze wskazaniem miejsca jego realizacji)

Wizyta studyjna- szkolenie—~ wymiana doswiadczen w zakresie lokalnych ustug spotecznych dla oséb z

niepetnosprawnosciami.
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Fundacja Aktywizacji i integracji organizuje na terenie powiatu Swieckiego wizyte studyjno- szkoleniowa dia
przedstawicieli PSONI z Jarostawca. Celem wizyty jest wymiana doswiadczen, poznanie dobrych praktyk oraz
prezentacja innowacyjnych i Srodowiskowych rozwiazan w zakresie tworzenia i realizacji ustug spotecznych na rzecz
0s6b z niepelnosprawnosciami.

Program wizyty zostat zaplanowany w sposéb umozliwiajacy uczestnikom poznanie réznorodnych modeli wsparcia
funkcjonujacych w spofecznodciach lokalnych, opartych na wspéipracy samorzadu, organizacji pozarzadowych,
instytucji pomocy spotecznej, podmiotéw ochrony zdrowia oraz lokalnych przedsiebiorcéw.

W ramach wizyty przewidziano:

spotkanie z Fundacja Ciafrotowo ze Starej Huty k. Lipinek — prezentacje dziataf integracyjnych, warsztatow i zajeé
wykorzystujacych lokalne dziedzictwo, kulture | tozsamosé regionu Kociewia jako przestrzen aktywizacji i budowania
wigzi spolecznych;

spotkanie z Fundacjg Aktywizacji i Integracji w Nowem nad Wistg — prezentacje modelu Programu Mieszkan
Treningowych dla mlodych dorostych z niepelnosprawnosciami, realizowanego w ramach zadania zleconego przez
Powiat Swiecki, ze szczegdlnym uwzglednieniem przygotowania uczestnikéw do mozliwie samodzielnego zycia:
wizyte w Szpitalu Zdrowia Psychicznego w Swieciu — spotkanie z dyrektorem placowki, prezentacje innowacyjnych
rozwigzah w zakresie terapii zajeciowej pacjentéw oraz koncepcji przyszpitalnych mieszkar pelnigcych funkcje
wspierajgca proces zdrowienia [ powrotu do funkcjonowania w spolecznosci;

spotkanie z kierownictwem Osrodka Pomocy Spotecznej w Swieciu — prezentacie zespolu mieszkan wspomaganych
dia senforow jako przyktadu $rodowiskowej ustugi umozliwiajace] bezpieczne i mozliwie samodzielne funkcjonowanie
0s6b starszych;

spotkanie w Hotelu Evita w Tleniu z lokalnym przedsiebiorcg ~ prezentacje praktycznego modelu zatrudniania i
organizacji pracy osdb z niepetnosprawnosciami w przedsigbiorstwie dziatajacym na otwartym rynku pracy.

Wizyta bedzie przestrzenig do bezposredniej wymiany wiedzy | do$wiadczeri pomiedzy uczestnikami oraz
przedstawicielami lokalnych instytucii, organizacji i przedsiebiorcéw. Jej istotnym elementem bedzie pokazanie, w jaki
sposob na poziomie lokalnym mozna tworzyé spéjny system ustug spotecznych wspierajgcych samodzielnosé,
aktywnosg, integracje spoleczng | zawodowg oraz poprawe jakosci 2ycia 0s6b z niepeinosprawnos$ciami.

Wizyta ma réwniez sluzy¢ identyfikacji rozwigzan mozliwych do adaptacji i wdrazania w innych spotecznosciach
lokainych oraz budowaniu wspétpracy i partnerstw pomigdzy podmiotami dziatajgcymi na rzecz oséb wymagajacych
wsparcia.

4. Opis zaktadanych rezultatéw realizacji zadania publicznego

Spostb monitorowania rezultatéw /
- #rédio informacii o osiagnieciu
; - wskaZnika

Planowany poziom ’osiqgniecri,a

Nazwa rezultatu : :
) rezultatow {wartosé q:;;e‘iowa)‘ LT

Zakiadane rezultaty realizacji
zadania Realizacja wizyty
studyjno-szkoleniowej przyczyni
sig do zwiekszenia wiedzy i
kompetencji uczestnikéw w
zakresie projektowania,

organizowania i realizacji
Srodowiskowych ustug
spotecznych adresowanych do
0s6b z niepelnosprawnosciami
oraz innych osob wymagajacych
wsparcia w codziennym
funkcjonowaniu. Zaktada sie
osiggniecie nastepujgcych
rezultatéw: -zwigkszenie wiedzy
uczestnikéw na temat

Rezultaty bezposrednie i mierzalne
Bezposrednim rezultatem zadania bedzie
przeprowadzenie wizyty studyjno-szkoleniowej
obejmujgce] prezentacje co najmniej 5 réznych
modeli i praktyk lokalnych ustug spotecznych
oraz stworzenie uczestnikom moziiwosci
bezposredniej rozmowy z ich realizatorami.
Efektem zadania bedzie réwniez wypracowanie
przez uczestnikéw wnioskéw i rekomendacji
dotvczacvch mozliwosci wvkorzvstania

Sposéb monitorowania rezultatéw /
2rédio informacji o osiggnieciu
wskazZnika Osiggniecie zakiadanych
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praktycznych modeli organizacii
ustug spotecznych realizowanych
na poziomie spotecznosci
lokalnej, w szczegélinosci
mieszkarn treningowych i
wspomaganych, dziatan
aktywizacyjnych i integracyjnych,
terapii zajeciowej oraz
aktywizacji zawodowej 0séb z
niepetnosprawnosciami; -
poznanie dobrych praktyk i
innowacyjnych rozwigzan, ktére
mogg zostaé zaadaptowane lub
stanowi¢ inspiracje do rozwoju
ustug spotecznych w srodowisku
lokalnym uczestnikéw wizyty; -
wymiana doswiadczen pomiedzy
przedstawicielami organizacji
pozarzadowych, pomocy
spolecznej, ochrony zdrowia,
samorzadu oraz sekiora
przedsigbiorstw, pozwalajgca na
poznanie réznych perspektyw
organizowania wsparcia; -
upowszechnienie podej$cia
$rodowiskowego i
deinstytucjonalizacyjnego,
opartego na rozwijaniu uslug
mozliwie blisko miejsca
zamieszkania osoby,
wzmacnianiu jej samodzielnodci,
podmiotowosci | uczestnictwa w
zyciu spotecznosci lokalnej; -
poznanie mechanizmow
wspoipracy migdzysektorowej, w
tym mozliwosci powierzania
organizacjom pozarzadowym
realizacji zadan publicznych oraz
budowania lokalnych partnerstw
stuzgcych rozwojowi ustug
spofecznych; -zwiekszenie
wiedzy dotyczacej przygotowania
0s6b z niepetnosprawnosciami
do bardzie] samodzielnego zycia,
w szczegdlnosci poprzez
wykorzystanie mieszkan
treningowych oraz innych form
wsparcia $rodowiskowego; -
poznanie rozwigzan
wspierajgcych aktywizacje
spoteczng | zawodowg 0séb z
niepeinosprawnosciami, w tym
prakiycznego modelu ich
funkcjonowania na otwartym
rynku pracy; nawiazanie i
wzmochienie kontaktow
pomigdzy uczestnikami wizyty a
podmiotami dziatajgcymi na
terenie powiatu $wieckiego,
tworzacych podstawe do dalszej
wymiany doswiadczen,
konsultadji i ewentualnych
wspdélnych przedsiewziec.

poznanych rozwigzan w ich wdasnym
srodowisku lokafnym. Pozwoli to, aby wizyta
nie miata wytgcznie charakteru poznawczego,
lecz stata sig narzedziem transferu dobrych
praktyk oraz inspiracjg do projektowania i
rozwijania nowych form wsparcia oséb z
niepetnosprawnosciami. W perspektywie
diugofalowej zaktadanym rezultatem jest
wzmocnienie potencjatu organizacji i oséb
uczestniczgcych w wizycie do tworzenia ustug
spotecznych odpowiadajgcych na rzeczywiste
potrzeby mieszkaricéw, opartych na zasobach
spotecznosci lokalnej, wspélpracy
migdzysektorowej oraz rozwigzaniach
sprzyjajacych samodzielnosci | wigczeniu
spotecznemu oséb z niepetnosprawnosciami.
Planowany poziom osiagniecia rezultatow
(wartos¢ docelowa) Realizacja wizyty studyjno-
szkoleniowej — 1 kompleksowa wizyta studyjno-
szkoleniowa na terenie powiatu $wieckiego.
Udziat przedstawicieli PSONI z Jaroslawia w
wizycie — minimum 7 os6b uczestniczacych w
programie wizyty. Prezentacja dobrych praktyk i
modeli usiug spotecznych — minimum 5
modelifrozwigzan dotyczgeych wsparcia oséb z
niepetnosprawnosciami i innych oséb
wymagajgcych wsparcia, w tym: model
mieszkan treningowych, model mieszkan
wspomaganych, rozwigzania w zakresie terapii
zajgciowej i procesu zdrowienia, dziatania
integracyjne i aktywizacyjne wykorzystujace
zasoby spolecznosci lokalnej, model
aktywizacji zawodowej i zatrudniania oséb z
niepetnosprawnosciami. Spotkania z
podmiotami reprezentujgcymi rézne sektory
lokalnego systemu ustug spofecznych —
minimum 5 spotkan studyjnych/prezentacii
dobrych praktyk z udziatem przedstawicieli
organizacji pozarzgdowych, pomacy
spotecznej, ochrony zdrowia i lokalnego
biznesu. Zwigkszenie wiedzy uczestnikéw w
zakresie organizacji Srodowiskowych usiug
spotecznych — minimum 80% uczestnikéw
zadeklaruje zwigkszenie wiedzy dotyczacej
poznanych modeli i mozliwosci ich
wykorzystania w praktyce. Transfer dobrych
praktyk — wskazanie przez uczestnikéw
minimum 3 rozwigzan lub elementéw
poznanych modeli, ktére moga stanowic
inspiracie do wykorzystania lub adaptacji w
dziatalno$ci PSONI i lokalnym systemie
wsparcia w Jarostawiu. Wymiana dos$wiadczer
i rozwoj wspodlpracy miedzyregionalnej —
nawigzanie lub wzmocnienie wspdipracy
PSONI z minimum 5 podmiotamifinstytucjami
prezentujgcymi swoje doswiadczenia podczas
wizyty.

rezuitatow zadania bedzie
monitorowane na podstawie
dokumentacji prowadzonej przez
Fundacjg Aktywizacji i Integracji oraz
informacji uzyskanych od uczestnikéw
wizyty studyjno-szkoleniowej. Zrodia
weryfikacji poszczegéinych rezultatow:
Realizacja wizyty studyjno-szkoleniowej
— programvharmonogram wizyty,
dokumentacja organizacyjna i
fotograficzna. Liczba uczestnikéw
wizyty — lista obecnosci uczestnikéw.
Liczba zaprezentowanych modeli i
dobrych praktyk w zakresie uslug
spotecznych — program wizyty,
materiaty prezentowane przez
podmioty przyjmujgce, dokumentacja
fotograficzna. Liczba zrealizowanych
spotkan studyjnych z przedstawicielami
organizacji, instytucii i przedsiebiorcéw
- harmonogram wizyty, dokumentacja
fotograficzna oraz potwierdzenie
realizacji poszczegdinych punktéw
programu. Zwigkszenie poziomu
wiedzy uczestnikéw w zakresie
Srodowiskowych ustug spolecznych —
krétka ankieta ewaluacyjna
przeprowadzona wérod uczestnikow po
zakonczeniu wizyty, zawierajgca ocene
przydatnoéci zdobytej wiedzy i
poznanych rozwigzan. Transfer
dobrych praktyk i identyfikacja
rozwigzan mozliwych do wykorzystania
przez PSONI — ankieta ewaluacyjna
oraz podsumowanie wizyly, w ramach
ktérego uczestnicy wskazg rozwiazania
uznane za szczegoinie wartosciowe i
mozliwe do adaptacji w ich srodowisku
lokalnym. Nawiazanie i wzmocnienie
wspdtpracy pomiedzy uczestnikami a
podmiotami z powiatu $wieckiego —
wykaz podmiotéw uczestniczacych w
spotkaniach oraz dokumentacja
przebiegu wizyty. Monitoring bedzie
prowadzony na biezgco przez
Fundacje Aktywizacji i Integracji,
natomiast koficowa ocena stopnia
osiggniecia rezultatéw zostanie
dokonana po zakonczeniu wizyty na
podstawie zgromadzonej dokumentacji
oraz wynikéw ewaluacji uczestnikéw.
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5. Krétka charakterystyka oferenta, jego daéwiadaenia,w realizacji dzialan planowanych w,ofercie oraz zasobéw,
ktére beda wykorzystane w realizacji zadania - s S

Fundacja Aktywizacji | Integracji (FAI) od 10 lat dziata w obszarze ekonomii spofecznej, specjalizujac sie przede
wszystkim w projektowaniu, rozwijaniu i $wiadczeniu ustug spolecznych. Misjg Fundacji jest zwigkszenie dostepnosci
wysokiej jakoéci wsparcia, szczegdlnie w mniejszych spotecznosciach lokalnych, wyréwnanie szans oraz wzmacnianie
samodzielno$ci | wigczenia spotecznego oséb i grup narazonych na marginalizacje. Gtéwnymi odbiorcami ustug FAI sg
osoby z niepeinosprawnosciami, seniorzy, dzieci i miodziez znajdujace sig w trudnej sytuacii zyciowej, rodziny
wymagajgce wsparcia, mtodzi dorosli opuszczajgcey piecze zastepcza oraz placéwki MOW/MOS, a takze osoby
zagrozone kryzysem mieszkaniowym i bezdomnoscia.

Najwazniejszym obszarem dziatalnosci Fundacji sg ustugi spoleczne, szczegdlnie srodowiskowe i
zdeinstytucjonalizowane. FA| prowadzi Warsztat Terapii Zajeciowej, zapewniajgcy rehabilitacje spoteczng i zawodowa,

Jednym z Kluczowych kierunkéw specjalizaci Fundaciji jest mieszkalnictwo treningowe i wspomagane oraz wsparcie
procesu usamodzielniania.

Istotng czescig dziatalnosci Fai jest wspoipraca migdzysektorowa oraz dziatalno$é ekspercka i upowszechniajgca.
Fundacja wspélpracuje z samorzadami, jednostkami pomocy spotecznej, administracjami publicznymi, organizacjami
pozarzadowymi i partnerami spofecznymi. Dogwiadczenia zdobywane podczas projektowania i realizaji ustug
wykorzystuje do wspierania innych podmiotéw, prowadzenia dziatari edukacyjnych oraz dzielenia sie wiedzg m.in. w
zakresle rozwoju ustug spotecznych, deinstytucjonalizacji i procesu usamodzielniania.

Podczas organizowanej Wizyty Studyinej Fundacja zaprezentuje swoje zasoby- Warsztaty Terapii Zajeciowej,
Mieszkania Treningowe, zaprezentuje réwniez inne wspéipracujgce z nig organizacje i instytucje. Podzieli sie swoimi
doswiadczeniami, nabytymi podczas realizacji dziatan na rzecz oséb z niepeinosprawno$ciami, aktywizacji spotecznej
oraz zawodowej, oraz mieszkalnictwa zawodowego.

Dzigki szerokiej wspdlpracy z z samorzadami, jednostkami pomocy spotecznej, administracjami publicznymi,
partnerami spotecznymi dziatajgcymi na terenie powiatu Swieckiego Fundacja jest w stanie zaprezentowaé szeroki
wachlarz ustug spotecznych na terenie powiatu uczestnikom wizyty.

IV. Szacunkowa kalkulacja kosztéw realizacji zadania publicznego

Lp. | Rodzaj kosztu . Wartosé [PLN] Z dotaciji Z innych #rodel
1 Noclegi z wyzywieniem 7 500,00 z
2 | Fundacja Kultura na Wsi - Srednia Huta 1 000,00 zt
3 | Obiady 2 000,00 z
4 Poczestunek FAI 400,00 zt
5 Obstuga merytoryczna 1 600,00 zt
Suma wszystkich kosztéw realizacji zadania - 12 500,00 2t g 12 500,00 = 0,00 zt
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V. Oswiadczenia

Oswiadczam(my), Ze:
1) proponowane zadanie publiczne bedzie realizowane wylgcznie w zakresie dziatalnosci pozytku publicznego oferental~

2) pobieranie Swiadczeti pienigznych bedzie sig odbywaé wylgcznie w ramach prowadzonej odptatnej dziatalnosci
pozytku publicznego;

3) oferenteferenci skiadajgcy niniejszg oferte nie zalega(-ja)kategatja)!) z optacaniem naleznosci z tytutu zobowigzarn
podatkowych z optacaniem naleznosci z tytutu zobowiazan podatkowych;

4) oferent/oferenct skiadajacy niniejszg oferte nie zalega(-ja)kzetegat-ia}') z oplacaniem naleznosci z tytutu skladek na
ubezpieczenia spoteczne z optacaniem naleznosci z tytutu sktadek na ubezpieczenia spoleczne;

5) dane zawarte w czesci Il niniejszej oferty sg zgodne z Krajowym Rejestrem Sadowym*eseiwe-ewideneja®;

6) wszystkie informacje podane w ofercie oraz zatgcznikach sg zgodne z aktualnym stanem prawnym i faktycznym;

7) w zakresie zwigzanym ze skladaniem ofert, w tym z gromadzeniem, przetwarzaniem i przekazywaniem danych
osobowych, a takze wprowadzaniem ich do systemow informatycznych, osoby, ktérych dotycza te dane, ztozyty
stosowne oéwiadczenia zgodnie z przepisami o ochronie danych osobowych. '

st
Z4tepc Prezesa Fundacja Aktywizacji i integracji
86-170 Nowe, ul. Kosciuszki 2
NIP 5592044671, Regon 365273583
KRS 0000631026

(Podpis osolly upo\aznione] lub podpisy
0séb upowanionyth do sktadania oswiadczen

..................................

Przypisy
1. Rodzaj zadania zawiera sig w zakresie zadar okreslonych w art. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziafalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie (Dz.U. 2026 poz. 1040).
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