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Zapytanie w sprawie zatrudmema wychowawcy w Spec;alnym Osrodku Szkotno-
Wychowawczym w Warlubiu

]
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Szanowny Panie Starosto,

jako Radna Powiatu Swieckiego, wykonuiac mandat radnej oraz sprawujgc spoteczng
kontrole nad funkcjonowaniem jednostek organizacyjnych Powiatu Swieckiego, dbam o
prawidtowe gospodarowanie Srodkami publicznymi, przestrzeganie obowigzujacych

przepiséw prawa oraz wtasciwe zatrudnianie pracownikéw w jednostkach podlegtych
Powiatowi.

W zwigzku z informacjami, ktére do mnie dotarly, zwracam sie o udzielenie wyjasnien

dotyczacych zatrudnienia I v internacie Specjalnego Osrodka
Szkolno-Wychowawczego w Warlubiu.

Z posiadanych przeze mnie informacji wynika, zc [N zostat zatrudniony od
dnia 18 lutego 2026 r. na stanowisku wychowawcy w internacie SOSW w Warlubiu.
Jednoczesnie na dzieri zatrudnienia nie posiadat kwalifikacji wymaganych do ,
zajmowania tego stanowiska. Wedtug posiadanych przeze mnie informacji obecnie jest
w trakcie studiéw z zakresu pedagogiki specjalnej i znajduje sie na trzecim semestrze
ksztatcenia, a wigc nadal nie ukorniczyt studiéw uprawniajgcych do wykonywania
obowigzkéw wychowawcy w specjalnym osrodku szkolno-wychowawczym.

Placowka ta sprawuje opieke nad dzie¢mi i mtodziezg wymagajgcymi szczegdlnego
wsparcia, dlatego osoby zatrudnione na stanowiskach wychowawczych powinny
posiada¢ kwalifikacje okreslone przepisami prawa. Sam fakt odbywania studiéw nie jest
réwnoznaczny z posiadaniem kwalifikacji wymaganych do zajmowania stanowiska
wychowawcy.

W zwigzku z powyzszym prosze o odpowiedZ na nastepujace pytania:

1. Czy I o osiadat wymagane kwalifikacje na dzier zatrudnienia w
Specjalnym Osrodku Szkolno-Wychowawczym w Warlubiu?



2. Czy obecnie posiada kwalifikacje wymagane do zajmowania stanowiska wychowawcy
w internacie SOSW?

3. Na jakiej podstawie prawnej dyrektor placéwki podijat decyzje o zatrudnieniu
wskazanej osoby?

4. Czy dyrektor placoéwki wystepowat do Kujawsko-Pomorskiego Kuratora Oswiaty o
zgode na zatrudnienie osoby nieposiadajgcej wymaganych kwalifikacji?

5. Jezeli tak, prosze o wskazanie daty ztozenia wniosku oraz tresci rozstrzygniecia
Kuratora Oswiaty.

6. Czy organ prowadzacy posiadat wiedzg o zatrudnieniu osoby nieposiadajgcej
wymaganych kwalifikaciji?

7. Kiedy organ prowadzacy zostat poinformowany o zaistniatej sytuac;ji?

8. Jakie dziatania zostaty podjete przez Starostwo Powiatowe w Swieciu po uzyskaniu
informacji o mozliwych nieprawidtowosciach?

9. Czy przeprowadzono postepowanie wyjasniajgce lub kontrole w placéwcee?

10. Jakie dziatania naprawcze zostaty lub zostang podjete przez organ prowadzacy w
przypadku potwierdzenia nieprawidtowosci?

11. Czy planowane jest wyciggnigcie konsekwenciji stuzbowych wobec oséb
odpowiedzialnych za zatrudnienie pracownika niespetniajgcego wymogow
kwalifikacyjnych?

Ponadto prosze o informacje, czy organ prowadzacy dokonat analizy skutkow
finansowych zwigzanych z zatrudnieniem osoby nieposiadajgcej wymaganych
kwalifikacji oraz czy wynagrodzenie wyptacane byto zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami regulujgcymi zatrudnienie nauczycieli i wychowawcow.

Majac na uwadze dobro wychowankéw, prawidtowe funkcjonowanie placéwki oraz
koniecznosé przestrzegania przepisow prawa przez jednostki organizacyjne Powiatu
Swieckiego, prosze o udzielenie szczegétowej odpowiedzi na powyzsze pytania.
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