Aneks Nr 26
z dnia 2026 roku

do umowy z dnia 30 listopada 2017 roku zawartej pomiedzy Powiatem Swieckim z siedziba
w Swieciu przy ul. Gen. J. Hallera 9, ktory reprezentuje:

1. Pan Pawel Knapik - Starosta Swiecki
2. Pan Roman Witt - Wicestarosta Swiecki
przy kontrasygnacie Pani Agaty Puchowskiej - Skarbnika Powiatu Swieckiego
a

Towarzystwem Wspierania Osob Niepetnosprawnych z siedziba w Swieciu, ul. Nadbrzezna 2a,
reprezentowanym przez:

Pana Tadeusza Rezmera - Prezesa Zarzadu
Panig Marie Pilarska - Sekretarza Zarzadu
Dziatajac na podstawie Uchwaty Rady Powiatu Swieckiego z dnia 25 marca

2026 roku i umowy w sprawie warunkow i wysoko$ci dofinansowania kosztow dziatalnosci Warsztatu
Terapii Zajeciowej ze $rodkow Powiatu Swieckiego z dnia 19 stycznia 2026 roku ze zm. oraz na
podstawie umowy okreslajgcej warunki i wysoko$¢ dofinansowania kosztow dziatalnosci Warsztatu
Terapii Zajeciowej w Swieciu ze $rodkéow Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob
Niepetnosprawnych z dnia 30 listopada 2017 roku ze zm. wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

§1
§ 7 ust. 5 otrzymuje brzmienie: ,,Preliminarz kosztéw dziatalno$ci Warsztatu na rok 2026 okresla
zatgcznik do niniejszego aneksu.”.

§2
§ 3 ust. 3 otrzymuje brzmienie: ,,Warsztat obejmuje rehabilitacja osoby posiadajace aktualne
orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci ze wskazaniem do uczestnictwa w warsztatach terapii
zajeciowej. Uczestnikami moga by¢ osoby z roznymi rodzajami niepetnosprawnos$ci. Rehabilitacja ma
charakter kompleksowy, jest indywidualnie dostosowana do potrzeb uczestnikow i1 zmierza do
zwigkszenia ich samodzielnosci oraz aktywnosci spotecznej i zawodowej.”

§3
Pozostate postanowienia umowy pozostaja bez zmian.

§4
Aneks obowigzuje z dniem podpisania.

§5

Aneks stanowi integralng cze$¢ umowy, sporzadzono go w dwoch jednobrzmiacych egzemplarzach.

Powiat Towarzystwo



PLAN FINANSOWY NA ROK 2026
WARSZTATU TERAPII ZAJECIOWEJ W SWIECIU

100% 90% 10%
Poz Klasyfikacja kosztow Srodki PEFRON Sr. Starostwa

1 Wynagrodzenia: 1120 674,00 1120 674,00 -

a) wynagr.pracownikow 835 584,37 835 584,37 -

b) zakt.fundusznagrod 62 916,00 62 916,00 -

c) ubezp.spot.prac. 149 642,00 149 642,00

d) fundusz pracy 16 000,00 16 000,00

e) nagrody jubileuszowe 36 563,63 36 563,63

f) nagrody uznaniowe 19 968,00 19 968,00

Inne koszty " 66 515,00 T 13300,00 " 53215,00
1 a) niezbedne materiaty 4 815,00 1 000,00 3 815,00

b) energia 50 000,00 9 000,00 41 000,00

c) ustugi materialne 5 300,00 1 300,00 4 000,00

d) ustug.niematerialne 6 400,00 2 000,00 4 400,00
1 Dowo6z uczestnik 6w (eksploat.samochodu) 52 278,00 52 278,00 14 406,00 14 406,00 37 872,00 37 872,00
1\% Szkolenia pracownik 6w 550,00 550,00 - - 550,00 550,00
\4 Ubezpieczenia uczes tnik 6w 800,00 800,00 - - 800,00 800,00
VI | Ubezpieczenia: ¥ 3883,00 d - T 3883,00

a) ubezp. mienia 600,00 - 600,00

b) ubezp. samochodu 3 283,00 - 3283,00
VII |Wycieczki 5 000,00 5 000,00 - - 5 000,00 5 000,00
VIII |Materialy do terapii 20 000,00 20 000,00 4 000,00 4 000,00 16 000,00 16 000,00
IX Doposazenie pracowni/Warsztatow 13 500,00 13 500,00 2 500,00 2 500,00 11 000,00 11 000,00

Ogodlem 1283 200,00 " 1283 200,00 1 154 880,00 1 154 880,00 128 320,00 128 320,00




