Zatacznik do uchwaty nr 55/504/26
Zarzadu Powiatu Swieckiego

z dnia 19 stycznia 2026 r.

I. Zarzad Powiatu Swieckiego oglasza konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora:

Zespotu Szkot Specjalnych nr 1 w Swieciu
ul. Paderewskiego SA, 86 — 105 Swiecie

II. Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktora spelnia wymagania okre§lone w rozporzadzeniu Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 roku w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba
zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej
szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placowce (T. j. Dz. U. 22023 r.
poz. 2578):

1. jest nauczycielem mianowanym lub dyplomowanym, ktory spetnia tacznie nastepujace wymagania:

1) posiada wyksztalcenie wyzsze itytul zawodowy magister, magister inzynier lub réwnorzedny oraz
przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w szkole lub placowce
wchodzacej w sktad zespolu, w ktorej wymagania dotyczace kwalifikacji nauczycieli sa najwyzsze;

2) ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia magisterskie lub studia
podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania o$wiata, prowadzony
zgodnie z przepisami w sprawie placowek doskonalenia nauczycieli;

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub pigcioletni staz
pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

4) uzyskat:
a) co najmniej bardzo dobrg oceng pracy w okresie ostatnich pigciu lat pracy albo

b) w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywng ocen¢ pracy w okresie ostatnich czterech lat pracy
w uczelni,

- przed przystgpieniem do konkursu na stanowisku dyrektora;
5) spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;
6) ma petng zdolno$¢ do czynnos$ci prawnych i korzysta z petni praw publicznych;

7) nie byl prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. — Karta Nauczyciela (T. j. Dz. U. 22024 r. poz. 986 z pdzn. zm.), aw przypadku nauczyciela
akademickiego — kara dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. —
Prawo o szkolnictwie wyzszym inauce (T. j. Dz . U. z2024r. poz. 1571 zpoézn. zm.) lub karg
dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy zdnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie
wyzszym (T. j. Dz. U. 22017 r. poz. 2183, z pozn. zm.) oraz nie toczy si¢ przeciwko niemu postepowanie
dyscyplinarne;

8) nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umy$lne przestepstwo lub umyslne przestgpstwo skarbowe;
9) nie toczy si¢ przeciwko niemu postepowanie o przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego;

10) nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem §rodkami publicznymi, o ktorym
mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny
finansow publicznych (T. j. Dz. U. z 2025 r. poz. 1484);

11) w przypadku cudzoziemca — posiada znajomos¢ jezyka polskiego poswiadczong na zasadach okreslonych
w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (T. j. Dz. U. 22024 r. poz. 1556 z p6zn. zm.),
ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia lub jednolite studia magisterskie, na kierunku
filologia polska, lub jest ttumaczem przysigglym jezyka polskiego.

2. Do konkursu moze przystgpi¢ osoba niebgdgca nauczycielem, ktora speilnia tacznie nastgpujgce
wymagania:



1) posiada obywatelstwo polskie, z tym, ze wymodg ten nie dotyczy obywateli panstw cztonkowskich Unii
Europejskiej, panstw cztonkowskich Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) — stron
umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz Konfederacji Szwajcarskiej;

2) posiada wyksztatcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier lub réwnorzedny;

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy, wtym co najmniej dwuletni staz pracy na stanowisku
kierowniczym,;

4)nie toczy si¢ przeciwko niej postgpowanie o przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub
postgpowanie dyscyplinarne;

5) spelnia wymagania okreslone w czesci Il ust. 1 pkt 2, 5,6, 8,101 11.
3. Do konkursu moze przystapic¢ rowniez:

1) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku wymagajacym kwalifikacji
pedagogicznych w urzedzie organu administracji rzadowej, kuratorium o$wiaty, Centrum Edukacji
Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okr¢gowych komisjach egzaminacyjnych, lub

2) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku innym niz okre§lone w pkt 1, na
ktérym sag realizowane zadania z zakresu o$wiaty, w urzedzie organu administracji rzadowe;j, kuratorium
oswiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okregowych komisjach
egzaminacyjnych, lub na stanowisku, na ktérym sa realizowane zadania z zakresu o$wiaty w urzedzie
organu administracji samorzadowe;j, lub

3) nauczyciel mianowany lub dyplomowany urlopowany lub zwolniony z obowiazku §wiadczenia pracy na
podstawie przepiséw ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych (T. j. Dz. U. z2025r.
poz. 440 z p6zn. zm.)

- spelniajacy wymagania okreslone w rozporzadzeniu, z wyjatkiem wymogu posiadania co najmniej
bardzo dobrej oceny pracy.

III. Oferty 0sob przystepujacych do konkursu powinny zawieraé:

1) uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcje¢ funkcjonowania irozwoju Zespotu Szkot
Specjalnych nr 1 w Swieciu z siedziba przy ul. Paderewskiego 5A, 86 — 105 Swiecie;

2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegolnosci informacje o:
a) stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela albo
b) stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

¢) stazu pracy, wtym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby niebgdacej
nauczycielem

3) o$wiadczenie zawierajace nastgpujace dane osobowe kandydata:
- imi¢ (imiona) i nazwisko,
- datg 1 miejsce urodzenia,
- obywatelstwo,
- miejsce zamieszkania (adres do korespondencji),

4) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ zoryginalem kopie dokumentow potwierdzajacych
posiadanie wymaganego stazu pracy, oktorym mowa wczgsci III pkt2: $wiadectwa pracy,
za$wiadczenia o zatrudnieniu lub inne dokumenty potwierdzajace okres zatrudnienia;

5) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ zoryginalem kopie dokumentéw potwierdzajacych
posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplom ukonczenia studiow pierwszego stopnia, studiow
drugiego stopnia, jednolitych studiéw magisterskich lub §wiadectwa ukonczenia studiéw podyplomowych,
z zakresu zarzadzania albo §wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania o$wiata;

6) w przypadku cudzoziemca - poswiadczona przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopia:



- dokumentu potwierdzajacego znajomos¢ jezyka polskiego, o ktorym mowa w ustawie z dnia
7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (T. j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1556 z p6zn. zm.), lub

- dyplomu ukoniczenia studiéw pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia lub jednolitych studiow
magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

- dokumentu potwierdzajagcego prawo do wykonywania zawodu tlumacza przysigglego jezyka
polskiego;

7) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie zaswiadczenia lekarskiego o braku
przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,;

8) o$wiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie o przestepstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne;

9) o$wiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyS$lne przestepstwo lub
umyslne przestgpstwo skarbowe;

10) o$wiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem
srodkami publicznymi, o ktdrym mowa w art. 31 ust. 1 pkt4 ustawy zdnia 17 grudnia 2004 .
o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (T. j. Dz. U. z 2025 1. poz. 1484);

11) oswiadczenie o dopelnieniu obowigzku, o ktorym mowa wart. 7ust. 1 iust.3a ustawy zdnia
18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organdéw bezpieczenstwa panstwa z lat
1944-1990 oraz tresci tych dokumentoéw (T. j. Dz. U. 22025 r. poz. 1519) — w przypadku kandydata na
dyrektora publicznej szkoty urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r.;

12) poswiadczona przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie aktu nadania stopnia nauczyciela
mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela;

13) poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie karty oceny pracy lub oceny dorobku
zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

14) w przypadku nauczyciela inauczyciela akademickiego - oSwiadczenie, Ze kandydat nie byl
prawomocnie ukarany kara dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. - Karta Nauczyciela (T. j. Dz. U. z 2024 r. poz. 986 z p6zn. zm.), lub karg dyscyplinarna, o ktorej
mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (T. j. Dz. U.
72024 1. poz. 1571 zpdzn. zm.), lub karg dyscyplinarng, o ktoérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia
27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (T. j. Dz. U. z 2017 r. poz. 2183 z p6zn. zm.);

15) o$§wiadczenie, ze kandydat ma pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych ikorzysta zpeli praw
publicznych.

IV. Oferty nalezy skladaé¢ w zamknig¢tych kopertach zpodanym adresem zwrotnym, numerem telefonu
i dopiskiem ,,Konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora Zespotu Szkot Specjalnych nr 1 w Swieciu
z siedziba przy ul. Paderewskiego 5A, 86 — 105 Swiecie”, w terminie do dnia 16 lutego 2026 r. do godziny
12.00 na adres siedziby Starostwa Powiatowego w Swieciu, ul. Gen. Jozefa Hallera 9, 86-100 Swiecie.
Oferty mozna ztozy¢ osobiscie w Sekretariacie Starostwa Powiatowego w Swieciu (II pigtro, pokéj nr 316)
w godzinach pracy urzedu, przestac¢ poczta lub ztozy¢ w inny sposob.

W przypadku przestania oferty za posrednictwem operatora pocztowego lub ztozenia oferty w inny sposob -
termin uwaza si¢ za zachowany, jezeli przed jego uptywem, oferta wplynie do Sekretariatu Starosty
w Starostwie Powiatowym w Swieciu. W konkursic nie dopuszcza sie skladania ofert w postaci
elektronicznej.

V. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powolana przez Zarzad Powiatu Swieckiego.

VI. 1. Postepowanie konkursowe =zostanie przeprowadzone w terminie iw miejscu ustalonym przez
przewodniczacego komisji konkursowej, o czym kandydaci zostang poinformowani indywidualnie.

2. Na posiedzenie komisji konkursowej nalezy zabra¢ oryginaty dokumentow, o ktorych mowa w czesci 111
pkt 4-7.

VII. Klauzula informacyjna dotyczaca przetwarzania danych osobowych.



Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogblne rozporzadzenie
o ochronie danych) - zwanego dalej ,,RODO” informujg, Ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest: Zarzad Powiatu Swieckiego w imieniu ktorego
wystepuje Starosta Swiecki majacy swoja siedzibg w Starostwie Powiatowym w Swieciu przy ul. Gen. Jozefa
Hallera 9, 86 - 100 Swiecie.

2. W sprawach zwigzanych z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych moze Pani/Pan kontaktowac
si¢ z Inspektorem Ochrony Danych za posrednictwem poczty elektronicznej: daneosobowe@csw.pl lub
pisemnie: na adres siedziby Starostwa Powiatowego w Swieciu, ul. Gen. Jozefa Hallera 9, 86-100 Swiecie,
z dopiskiem: "Inspektor Ochrony Danych".

3. Podstawa prawna przetwarzania danych:

Pani/Pana dane osobowe bgda przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO, w celu przeprowadzenia
konkursu na stanowisko dyrektora Zespotu Szkét Specjalnych nr 1 w Swieciu, prowadzonej przez Powiat
Swiecki. Przetwarzanie jest niezbedne do wypelnienia obowigzku prawnego cigzacego na administratorze
w zwiazku z ustawg z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo o§wiatowe (T. j. Dz. U. z 2025 r. poz. 1043 z p6zn. zm.)
i Rozporzadzenia Ministra Edukacjl Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na
stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkotly
ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej (T. j. Dz. U. 22021 .
poz. 1428) oraz Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan,
jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze
w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz
publicznej placéwcee (T. j. Dz. U. z 2023 r. poz. 2578).

4. Pani/Pana dane osobowe moga by¢ udostgpnione wytgcznie podmiotom lub osobom upowaznionym do
odbioru danych osobowych na podstawie obowigzujacych przepisow prawa oraz osobom upowaznionym przez
administratora w ramach wykonywania swoich obowiazkéw stuzbowych. Wymienieni odbiorcy danych
zostang zobowiazani do zachowania danych osobowych w poufnosci w procesie ich przetwarzania.

5. Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane przez okres niezbgdny do realizacji wskazanego powyzej
celu przetwarzania, wtym rodwniez obowigzku archiwizacyjnego wynikajacego z przepisow prawa,
w szczegolnosci ustawy zdnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym iarchiwach oraz
Rozporzadzenia Prezesa Rady Ministréw z dnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie instrukcji kancelaryjnej,
jednolitych rzeczowych wykazoéw akt oraz instrukcji w sprawie organizacji izakresu dzialania archiwow
zaktadowych.

6. Pani/Pana dane osobowe nie beda przetwarzane w sposob zautomatyzowany oraz nie beda podlegaé
profilowaniu.

7. Pani/Pana dane nie beda przekazywane do panstw trzecich lub do organizacji miedzynarodowe;.
8. W zwigzku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych, przystugujg Pani/Panu nast¢pujace prawa:

a) prawo dostepu do swoich danych, do sprostowania (poprawiania), usuni¢cia lub ograniczenia przetwarzania
danych osobowych oraz do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania,

b) prawo do cofnigcia zgody w dowolnym momencie bez wplywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania,
ktorego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem;

c¢) prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych ul. Stanistawa Moniuszki 1A, 00-
014 Warszawa, w sytuacji, gdy uzna Pani/Pan, ze przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy
ogoblnego rozporzadzenia o ochronie danych ("RODO,,).

9. Przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych jest wymogiem ustawowym, jak roéwniez umownym.
Osoby, ktorych dane dotycza sa zobowiazane do ich podania. Nieprzekazanie danych skutkowaé bedzie
niemoznoscig przystapienia do konkursu.
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